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Familiar

éPara qué es este cuaderno?

Este cuaderno permite organizar y documentar el proceso de acompafiamiento grupal por cada unidad de
atencion. En el podran recopilar la informacion mas relevante en torno a las caracteristicas de las familias de la
unidad de atencion vy su territorio, valorar las practicas desde una mirada colectiva en relacidén con el propdsito del
servicio, concretar la planeacidn y valoracion de los encuentros grupales, entre otros aspectos claves de la

atencion.

¢Quiénes usan este cuaderno?

El talento humano que acompana la unidad de atencion. Dentro del equipo de talento humano quien lo lidera, lo
custodia y lo orienta para DIMF es la coordinacidén pedagodgica del grupo territorial y la dupla de agente educativa y
auxiliar pedagégica.

Partes del cuaderno
Parte uno: conouendonos

® Parte dos: planeacion de la atencidn grupal.
® Parte tres: encuentros grupales.

® Parte cuatro: movilizacion social y gestion
RecoMEHdSE®N:

Dado que el cuaderno es el repositorio de toda la informacién del servicio, se recomienda a la EAS, digitalizarlo al
menos una vez cada 15 dias para tener copia actualizada del mismo, cuando se maneje en fisico. También, por
proteccién de datos es necesario reportar al supervisor/interventor en caso de pérdida y generar las acciones
correspondientes.
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Escribir aca los nombres completos, los roles y la fecha de inicio de cada persona del talento humano de la unidad de
atencioén, si quieren un autorretrato o una foto. También dejen espacio por si alguien nuevo entra al grupo en el
transcurso del aifo o de ejecucién del contrato.




El futuro Gobietno
es de todos de Colombia

Acd va el mapa de la vereda o lugar que habita la comunidad con la ubicacion del lugar donde se
realizaran los encuentros grupales y otros sitios relevantes para la prestacion del servicio, incluyendo los
lugares de vivienda y las distancias entre los hogares de las familias de la unidad de atencion en relacion

con la UDS.
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conocien

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio

Familiar

Parte uno

o2
——————— Cuaderno de acompafiamiento Grupal------- Q‘»

- BIENESTAR
FAMILIAR




Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
Parte uno

El futuro

es de todos

atencion?

gQuiénes contorman nuestra unidad de
Directorio de familias de la unidad de atencion

(Todas las y los participantes (usuarios) se registran aca, en caso tal, que alguno se retire o traslade se reporta en la tltima

L

columna)
Nombres del participante Fecha de Nombre cuidador/a Direccion o Teléfonos Datos de Retiros o
ingreso ubicacion de contacto traslados
vivienda contacto alterno
N MILAN ANDRES 01/02/2023 YORLEIDIS CARRERA 160B 134 23| 3223355812
o~ BARRIOSBALLESTERO BALLESTERO
U
c DAMIAN JAHIR 15/05/2023 DAMARIS NATALI | CALLE 137B #157-24 3143351616
QDE LA HOZ GUTIERREZ GUTIERREZ
o] AARON SANTIAGO 01/05/2023 LEIDY SANABRIA | CARRERA 159 132A-06 | 3012552420
P RINCON SANABRIA
01/02/2023 CALLE 131A 159 0005 3209923035
@ THEYLER DAVID /02/ PAULINA RUEDA
I  RODELORUEDA
(& FLOR LUCIA 01/02/2023 | AMELIA VALENTINA | CALLE 136 N. 158C-20 3218072752
Q© RONDONORTEGON ORTEGON
€ KAILANIMARIA 01/02/2023 KATHERIN DEL CALLE 137A 152A 76 | 3235933363
Q©  PEREZALGARIN CARMEN ALGARIN
& DARIANASOFIA 01/02/2023 | DIANACAROLINA | CALLE 138CN.152 16 | 3007316945
PERTUZMARTINEZ MARTINEZ
NAIDUTH 16/06/2023 YUDITH MARINA CARRERA 151B 3229473583
MENA RAMOS RAMOS # 136A-55
IRIS MAITTE 01/02/2023 | YESICA DEL CARMEN CARRERA 159 # 3102465122
AMAYA TERAN TERAN 1322-24
YAILIN SOFIA 15/05/2023 | WENDIS CATIANA KR 158 # 136 - 18 3222912631
CHALA AGUIRRE AGUIRRE
EHYMI DAIANA 01/02/2023 JESICA LILIANA CALLE 132D N. 160-41 | 3204002363
MONSALVEHERNANDEZ HERNANDEZ
MIA ANTONELLA 16/05/2023 |DIANA CAROLINA KR 158 # 136 - 44 3227806550
RODRIGUEZ

FEO RODRIGUEZ

BIENESTAR
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¢Quiénes conforman nuestra unidad de
abinectorid de familias de la unidad de atencion

(Todas las y los participantes (usuarios) se registran aca, en caso tal, que alguno se retire o traslade se reportaen la Ultima

rnlumn:)

P — o .z , .
a Nombres del participante Fechade Nombre cuidador/a Direcciéno Teléfonos Datos de Retiros o
= ingreso ubicacion de contacto traslados
% vivienda contacto alterno
L ARTHUR JULIAN 16/06/2023 LORENA GARCIA |CALLE 130 A# 158A - 46 3125688672
(@)
= U)  \IARTINEZ GARCIA MARTINEZ
g .e ILY DANIELA 01/02/2023 SANDRA LILIANA CALLE 131A N. 151A-59 3132882911
c o RDENASLINARES LINARES
g : MATHEO ISAEL 01/02/2023 LAILI LUSNEI CALLE 137B N. 152A 40 3017148979
‘g S -g HURTADOQUINONES QUINONEZ
Y
= QO W DIAZIDB?)LFORQAU EZ 10/06/2023 DIANA DEL
O fud omm CARMEN
S W= U BOHORQUES
© Qm g JESUS EDUARDO 16/06/2023 | peipis MILAGROS
8 MENDOZA MENDOZA MENDOZA
O 8 ANNIE GABRIELA 01/02/2023 | CARLOS EDUCARDO | CALLE 136A 152A 0068 3197476822 RETIRADA
g CAMARGOZULETA CAMARGO
'O 01/02/2023 |MARIA DE LCARMEN |CALLE 123 N. 159-65 3113044778 RETIRADO
g THIAGO SERPA ARRIETA 102/
- ARRIETA
(]
7)) ASHLEY YULIETH 01/02/2023 ELIZABETH PALMA CALLE 135 N. 160.28 3105707524 RETIRADA
MELOPALMA
YOINER DAVID 01/02/2023 | ELIZABETH BENITEZ | CARRERA 154C 131C-15 3025972523 RETIRADO
LARIOSBENITEZ
YULIETH ALEJANDRA 01/02/2023 LUISA MARIA CALLE 131N. 155-28 3144625701 RETIRADA
CADENAS FERNANDEZ
CATALEYA MARTINEZ 01/02/2023 NATALIA REQUENA CARRERA 156B 137 3107328525 RETIRADA
REQUENA 0006
KLHOE MIR
ANDA 01/02/2023 o | CARRERA.158B8.138D.0 3102965236 RETIRADA
MORENOPARRAGA 4
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
Parte uno

¢Quiénes conforman nuestra unic
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abinectorid de familias de la unidad de
atencion

(Todas las y los participantes (usuarios) se registran acd, en caso tal, que alguno se retire o traslade se reportaen la ultima

columna).
Nombres del participante Fechade Nombre cuidador/a Direccién o Teléfonos Datos de Retiros o
ingreso ubicacion de contacto traslados
vivienda contacto alterno
V) LIA SALOME 01/02/2023 CLAUDIATATIANA |CALLE 131 # 158A 13 3115907035 RETIRADA
© coulazos PARRA PARRA GERRER
: LUCIA MONSERRAT 01/02/2023 |STEPHANIE CAROLINA| CALLE 132 D N. 151-18 3012446308 RETIRADA
o JEREZVILLARREAL VILLAREAL
-c CATALEYA 01/02/2023 NATALIA REQUENA CARRERA 156B 3107328525 RETIRADA
GIARTINEZ REIQUENA CORTES # 137 -06
ommm LIAMALEJANDRO 1/02/2023 |PATRICIA CAROLINA |CALLE 132 D N. 150D-42 3208069464 RETIRADA
(& MITCHELL NUNEZ NUNEZ
1/02/202 ALLE 129D N. 152-37 14344381 TRANSIT
O Genesis 01/02/2023 IMENA BAUTISTA | C 9 52-3 3143443815 SITO
{ = CARRILLO
o BAUTISTA
(@) LUCIANA VALENTINA 01/02/2023 CALLE 138B N. 154-38 3143641613 TRANSITO

TAPIASALEMIDA

YISELA ALMEIDA
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno
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familia, os saLLESTERO

DE LA HOZ GUTIERREZ

RINCON SANABRIA

v

o

C  RODELO RUEDA
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PERTUZ MARTINEZ

MARTINEZ REQUENA

AMAYA TERAN

Fortalezas familiares

SON AMABLES, HORGANIZADOS, HUMILDES.

SON COMPROMETIDOS, RESPETUQOSOS,
COMPARNERISTAS.

SON AMABLES, HUMILDES ORGANIZADA.

SON AMABLE, RESPETUOSOS Y HUMILDES.

SON AMOROSOS, COLABORATIVOS, RESPETUOSOS.

SON CARINOSOS, HUMILDESY CREATIVA.

SON HUMILDES, COLABORATIVOA, AMOROSA.

SON ORGANIZADOS, HUMILDES Y CARINOSOS.

SON AMOROSOS, HUMILDES Y CREATIVA.
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familia
CHALA AGUIRRE

MONSALVE HERNANDEZ

FEO RODRIGUEZ

MITCHELL NUNEZ

donos

CARDENAS LINARES

conocien

HURTADO QUINONEZ

CARRILLO BAUTISTA

TAPIAS ALMEIDA

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
Parte uno

Fortalezas familiares

SON AMABLES, COLABORATIVOS, HUMILDES.

SON RESPETUOSOS, CREATIVAY
AMOROSA.

SON AMOROSOS, HUMILDES COLABORATIVA.

SON CARISMATICOS, CREATIVOS Y
AMABLE.

SON CARISMATICOS, CREATIVOS Y AMABLE.

SON AMABLES, RESPETUOSA, HUMILDE.

SON COLABOTATIVOS COMPANERISTAS, RESPETUOSOS.

SON
SIMPATICOSYPARTICIPATIVOS.
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El futuro
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§ iComo se vive la practica (ol c e toos

162

Recuerde colocar: SI, NO, o N/A (no aplica) a cada una de las acciones de acuerdo con lo identificado en el proceso
de caracterizacion. Tan pronto tengan registradas todas las acciones de la practica, se debe definir la clasificaciéon
de esta, por medio de la estrategia de semaforizacidon “coloreando” la practica: Verde: si el 100 % de las acciones
de esa practica tiene SI. Amarillo: si al menos el 60 % de las acciones tienen Si. Si hay un solo NO, también se marca

| —
® . . . e . ¢
= “amarillo”. Rojo: el 50 % o menos del 50 % de las acciones de la practica se registran con un Sl.
5
LL
2 Caracterizacio X
8 n inicial Primer Segundo Tercer
e Trimestre Trimestre Trimestre
= PRACTICAS Y ACCIONES CLAVES Bermesde | " | (8vomes (11vo mes
c legalizacion d d
(¢b) del contrato) € .. € L. de
— atencion) atencion) atencién)
= 7))
S (@} Practica 16:
‘c Participar como comunidad en la proteccidn y el desarrollo de las nifias y los nifios.
= c
g o 16.1. El grupo de atencidn reconoce la oferta local institucional para la primera
o 2 infancia Sl
= 0 Tl
» : : 16.2. El grupo de atencidn conoce a quien acudir a nivel institucional o comunitario Sl
8 : \a) para atender una emergencia ya sea de una mujer gestante o de una nifia o nifio
o) '5 en primera infancia.
-g m o 16.3. El grupo de atencidn identifica en su territorio los lugares de riesgo para la Sl
o t c Primera infancia.
GE) (0] o 16.4. El grupo de atencidn cuenta en su territorio con lugares comunes para el Si
0p) a_ Q juego y la convivencia de la primera infancia.
16.5. El grupo de atencidon desarrolla iniciativas colectivas para la promocion SI
de los derechos de la primera infancia ensu territorio.
16.6. El grupo de atencidén involucra a las nifias y los nifios en las festividades SI
culturales o tradicionales de su territorio o cultura.
16.7. El grupo de atencidn reconoce y promueve redes de cuidado desde un S|
enfoque de equidad de género, favoreciendo vinculos solidarios para la proteccién
y el desarrollo de la primera infancia.
o..‘
‘) ——————— Cuaderno de acompafiamiento Grupal------- qv
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9§ iCaracterizacion de practicas grupo de A
rticipantes (usuarios)?: s de todos
BIENEST.

El futuro

o e
Oenerar e Elencias de disfrute del juego, las expresiones artisticas,

la explo n y literatura con nifias y nifios desde la gestacion.

:

5 Acompaiiar el desarrollo de la autonomia de

las nifias y losgifgs. nifios.
m Acompaiiar la construccion de identidad.

Promover la construccién de normas y limites.

L
FAMILI MI[DA[AATT [F [K [D |NAI[IRIS[YAI[E |[M |L [E [M |GENL
LAIMI[RO |4 [L |a |a [DU[MA[LN|H {1 |1 |m |a [Esis|u
Periodo de actualizacién: Nombrel N [ANIN (£ (5 |} |r |TH|ITT{SOFy (A A |1 |T lcalc TOTA
ND| JA E [IA GRUP
e Y [R L 1 M|A [M [L [H [RRI|I
s [R L L |a |A I [N |A |¥ |E [LO|A
E [u [N [N D |T |L [p |O N
R [c |1 |A Alo |E |a |1 A
D I [M |[s 1IN |3 [N s Y
o A |A |a |o AlE |a I |A A
S Vv R |F N |L N [E [E L
= | L AlL |p |L |L E
— D A |A AR |A N
® 0 T
= |
= N
1= v a
o (@] TN C3 A A N N U U EY E R U U U PR EW FON Y
5 c 0
=
3 o
7
)
D X
)
o
9
Q
S
S
)
n

Familiar
i i

Vivir int iones sensibles yacogedoras con nifias y nifios
desde | tacion.

a U Vivir el territorio.

7. Brindar apoyo a la mujer gestante, en el parto y en periodo de
posparto promoviendo interacciones protectoras y
sensibles con su pareja y/o su familia.

8. Alimentar adecuadamente a nifias y nifios de acuerdo con
las caracteristicas de su momento de desarrollo.

9. Adoptar medidas saludables de preparacion,
manipulacion, conservacién y consumo de los

10. Asegurar que las nifias, nifios y mujeres gestantes reciban
los cuidados necesarios para una buena salud.

11. Lavarse las manos con aguay jabdn en los momentos clave.

<

12. Mantener la casa limpia ydar un tratamiento adecuado

| | alae averantae [ae amgiime racidimlac v 1ae racidiine



El futuro ‘Gobierno

Nuestro pacto de | es de todos | de Calombia

CUlIvivCliCid.

Acd solo se registra el pacto de convivencia cuando se decide que se recogerd en el cuaderno. Cuando el pacto se recoge en ura
manifestacidn artistica o visual que se dispone en la UDS o en otro documento fisico o digital., no se debe escribir de nuevo en este

cuaderno

= ASISTENCIA A LOS TALLERES
4+ PUNTUALIDAD
wy+: REALIZAR LAS ACTIVIDADES PEDAGOGICAS

HACER ENTREGA DE LOS DOCUMENTOS PARA ACTUALIZAR LA CARPETA DE LOS

o O PARTICIPANTES
o
S c
Q 0
T 'O
@ O
a <
o
J

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
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El futuro
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Parte dos: planeacion de la atencion &7 o

4
gtm éCuales son sus conclusiones sobre la situacion de las practicas y acciones establecidas para el servicio con
I' H éste grupo de familias luego de la caracterizacidn inicial (3er mes de legalizacidon del contrato)?
preiimina
r

DESPUES DE REALIZADOS ESTOS DOS ENCUENTROS GRUPALES SE CONCLUYE QUE LAS FAMILIAS EMPIEZAN A SER MAS
COMPROMETIDAS Y PARTICIPATIVAS EN LOS TALLERES.

Priorizacion técnica de practicas y acciones

Después del proceso de caracterizacién inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partr del analisis hecho,
priorice las practicas y acciones que considera relevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de

e

Esta accion se va a:
Inicia| Cambiar| Fortalecer

Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas

. Generar experiencias de [1.2. Los cuidadores principales disfrutan de narraciones, cantos, X
disfrute del juego, las |arrullos, nanasy lectura de libros con las nifias y los nifios desde la
expresiones artisticas, la gestacion.

exploracion vy literatura
Caracterizacié | con nifias y nifios desde la
n inicial (3er| 9estacion.

1.5. Los cuidadores principales propician experiencias artisticas de las nifias y X
los nifios desde la gestacion.

mes de 1.8. La familia brinda oportunidades de juego y acceso a juguetes en X
| cgalizacion condiciones de equidad para nifias y nifios evitando discriminacién por
del contrato) género.
1. Generar experiencias |1.1. Los cuidadores principales proponen conversaciones y narraciones a las X

de disfrute del juego, las [nifias

Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Planeacion de la atencion

expresiones artisticas, 1a [y |os nifios desde su gestacién y los escuchan, atiendo sensiblemente a sus X

exploraciony literatura expresiones y preguntas.
con nifias y nifios desde

1.3. Los cuidadores principales juegan con las nifias y los nifios de acuerdo X

la gestacion.

o2
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El futuro
es de todos
Analisis , . — - . . i
¢Cuales son sus conclusiones sobre la situacidn de las practicas y acciones establecidas para el servicio con
prelimina este grupo de familias luego del primer trimestre (5to mes de atencién)?
r

n de la atencion

‘O

planeac

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte dos

Priorizacion técnica de practicas y acciones

Después del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho,

»»»»»»»» lac nrActicac v accianac cuuan cancidava valavantac nava favtalacar diiranta ol cicuianta trimmactra can ol aviina da farailine da la nidad da
. . o . o Esta accion seva a:
Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas . :
Iniciar] Cambiar| Fortalecer
Primer
trimestre
(5to mes de
Eatencién)
-
bo.

N

$




“; o8 El futuro

es de todos
Analisis .y . . m . . .
éCuales son sus conclusiones sobre la situacion de las practicas y acciones establecidas para el servicio con
prelimina este grupo de familias luego del segundo trimestre (8vo mes de atencién)?
r

ion

Priorizacion técnica de practicas y acciones

Después del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho,

H Esta accion se va a:

Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas . .
Iniciar] Cambiar| Fortalecer

planeacion de la atenc

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

z’; Segundo
trimestre
-g (8vomes
[ ] de
3 gatencién)
-3
C |s.
o [bo
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“) El futuro
’ es de todos
AnaIISIS ¢Cuales son sus conclusiones sobre la situacidn de las practicas y acciones establecidas para el servicio con
o . éste grupo de familias luego del tercer trimestre (11vo mes de atencion)?
prelimina L : ‘ ’
r
il =
=
£:9
w O
o &
§e)
2 Y
= (©
c
O (O
% ——
g v
0
9 : . . o 7 /4 . V4 o .
o.@ Priorizacion técnica de practicas y acciones
g .G Después del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho,
GJ m aviavica lac neActicac v accianac oo cancidara valavantac narva fartalacar divanta ol ciguiantatrimmactra can ol ariina da familine da la vinidad da
()] Q Esta accion seva a:
q) . ’ . . . . . .
c Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas . .
© Iniciary Cambiar| Fortalecer
o @®
s Q.
5 @
-c_ Tercer
fev trimestre
Q (11vo mes
T de
(T atencién)
(a

BIENESTAR
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‘ El féxturca
es de todos
Cronograma de encuentros ‘
grupales:
Fecha Hora Talento humano a cargo: Lugar
<
= : 14- 02- 2023 |08:00 A.M.—11:00 A.M. |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Salén comunal santa Cecilia
N\
ELEU .9 21-02- 2023 |08:00 A.M.-11:00A.M. AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Saldn comunal santa Cecilia
o g 28-02-2023 08:00 A.M.-11:00 A.M. [AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Sa|én comunal santa Cecilia
8 m 07-03-2023 08:00 A.M.-11:00 A.M. |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Saldn comunal santa Cecilia
E E 14-03- 2023- |08:00 A.M. —11:00 A.M. |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Salén comunal santa Cecilia
] -03- 08:00 A.M.-11:00 A.M. |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO A ili
— (g [21-03-2023 Salon comunal santa Cecilia
E f— 28- 03- 2023 |08:00 A.M.-11:00 A.M. AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Salén comunal santa Cecilia
©
E % 4-04- 2023 08:00 A.M.-11:00 A.M. |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Saldn comunal santa Cecilia
g : 11-04- 2023 08:00 A.M.-11:00A.M |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Saldn comunal santa Cecilia
(@]
= \o 18- 04 2023 [08:00 A.M.-11:00A.M |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Saldn comunal santa Cecilia
@
8 .G 25-04-2023 08:00 A.M.-11:00A.M |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Saldn comunal santa Cecilia
?) 8 2-05-2023 08:00 A.M.-11:00A.M [AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Salén comunal santa Cecilia
o €
o m 0-05- 2023 08:00 A.M.-11:00A.M [AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Salén comunal santa Cecilia
(&)
T e ; — . 7 -
GE) Q 16-05- 2023 [08:00 A.M.-11:00A.M |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Salén comunal santa Cecilia
0p]
a 2-05- 2023 08:00 A.M.-11:00A.M |[AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Salén comunal santa Cecilia
o 0-05- 2023 08:00 A.M.-11:00 A.M. [AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Salén comunal santa Cecilia
m -05-2023 08:00 A.M.-11:00 A.M. |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Saldn comunal santa Cecilia
fd 05-2023 08:00 A.M.-11:00 A.M. [AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Salén comunal santa Cecilia
| &
m -06- 2023 [08:00A.M.-11:00A.M |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Saldn comunal santa Cecilia
& 06- 2023 [P8:00A.M.-11:00A.M IAGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO Salén comunal santa Cecilia
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“) o8 El futuro
/ Cronograma de encuentros il detodos
grupales:
Fecha Hora Talento humano a cargo: Lugar

;C_E cC 00-06- 2023 |08:00A.M.-11:00A.M. [AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO santa Cecilia
% :9 27- 06- 2023 [08:00 A.M.-11:00A.M. |[AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO santa Cecilia
LL
o g 4-07- 2023  |08:00 A.M.—-11:00 A.M. [AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO santa Cecilia
? Q 11-07-2023 |08:00 A.M.-11:00 A.M. |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO santa Cecilia
= "(,'U' 18-07- 2323 |08:00 A.M. - 11:00 A.M. |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO santa Cecilia
c
o ) 25- 07- 2023 |08:00 A.M. -11:00 A.M. |AGENTE EDUCATIVA, APOYO PEDAGOGICO santa Cecilia
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‘0 Proyectando el marco del e o8 | futuro

Aamiento:

es de todos

T

De acuerdo con las concepciones que orientaran la atencién y los
resultados del proceso de caracterizaciéon definan aqui las estrategias
pedagdgicas que favoreceran el desarrollo de las experiencias y
ambientes pedagdgicos:

éCuales son las concepciones sobre nifia, nifio, familia, desarrollo
infantil, educacién inicial y otras relevantes con las que el talento
humano orientara el proceso de atencién?

ion

de la atenc

ion

planeac

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte dos
grupal

PI I t Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiar y diligeng;
anear el encuentro para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario. >

FAM
BIENESTAR

grupal: FAMILIAR




04/07/2023 08:00 a.m./11:00 a.m.
Encuentro grupal 1 Fecha Hora

Nro.

FLOR ALBA GOMEZ GOMEZ Rol: AGENTE EDUCATIVA
CLAUDIA PATRICIA RAMIREZ Rol: APOYO
BAGHSTA PEDAGOGICO
Rol:

INTENCIONALIDAD !

Brindar herramentas ludicas a cada uno de los participantes para que puedan fortalecer lazos afectivos en familia

tros

¢ Momento uno: bienvenida
Q) Se da inicio a la actividad con un saludo musical, luego de esto se les invita a transitaran por el espacio (aula) al ritmo de una pandereta,
= realizando diferentes pasos mientras forman un circulo, suaves, lentos y rapidos, llevando a los nifios en los brazos en un momento

@
c abrazandolos contra el pecho, en otro momento alzandolos a lo alto y por ultimo balancedndolos mirando al frente.

e

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
grupales
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p Planear el encuentro

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
grupales

4

encuentros

El futuro

es de todos

9. Creary

cQ!BfFFé?? los adultos

Se hace un conversatorio con las familias indagando que conocen
sobre gestar futuro para los nifios y se crean algunas preguntas.

¢Sera que desde casa se viven esos momento?

¢ Como se construye?.

¢ De que manera aporto para que se lleve a cabo eso?.

Con las nifias y los nifios

Con ayuda de los papas crearemos burbujas de jabén, usando solo elementos que|
tenemos en casa, jabdn, agua y gel, ademes de esto se les invita a reutilizar otrog
materiales como los cuellos de las botellas, pitillos o un alambre. Fortaleciendo
diferentes sentidos de acuerdo a cada una de las edades de los nifios, como es el sul
percepcion visual y tactil, ademas de la respiracion.

2
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
grupales

encuentros

[]
MaentUtres: construyendo

Momento cuatro: {Qué nos llevamos? y ¢En qué

auadamos?
gocoatiooT

unt
JoRtOS

A continuacion se les compartira cartulinas blancas con algunos colores y
Imarcadores para que puedan expresarse por medio del dibujo como ven el
futuro de sus hijos y construir un mapa conceptuar con tantas ideas

Reflexionaremos frente a las ideas que nos den cada una de las familiasy
acordaremos traer mas conceptos para nuestro préximo encuentro.

¢Qué recursos se

Cartulina, marcadores, cHf3fag?
Uabdn, agua, gel, pitillos, alambre.
Pandereta




“‘ T El futuro

Valoracion grupal del es de todos

HaaﬂmmhaUOI encuentro y escriban aca las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las

siguientes preguntas:

¢Cual fue el mejor momento del encuentro? Algunas ideas para mejorar el préoximo encuentro
el mejor momento fue cuando jugamos con nuestros
hijos de una forma muy dinamica con el sonido de la Poder expresarnos mas con las actividades.
-
@ pandereta ya que pudimos ver las sonrisas de nuestros
I= hijos estas actividades.
©
LL
9
S w
= 0
S
A —
£ C
g Q@
[
E 3
o O
-
§ éQué es lo principal que han aprendido en el encuentro? ¢A qué se comprometen las familias?
e
Q
) 8 N La importancia de gestar un futuro para nuestros nifios, con las familias se comprometen seguir asistiendo a los
% - lo que se aprende cada dia y poder seguir guiandolos, con lo grupales, y participar de todas las actividades.
o ¥ == que aprendimos hoy.
c o ©
S = Q.
Q = =5
N O s
a o

o2
——————— Cuaderno de acompafiamiento Grupal------- Q‘»
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
grupales

encuentros

Registro visual:

Pegue ac3, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado
para el




es de todos

“; El futuro

Valoracidén del encuentro grupal por el talento

(]
hﬂ@@c@g@h voz del talento humano que lideré y participd en el encuentro grupal, escriban sus

respuestas:
éCual fue el mejor ¢Como se vivieron las experiencias éSe logré la intencionalidad?, éPor
momentodel qué? pedagodgicas?
encuentro?

]
= El mejor momento de las familias en el Las familias estuvieron muy Aungue la asistencia fue baja, los que
% encuentro fue poder disfrutar tiempo de dispuestas a participar, al asistieron al encuentros, lograron
LL calidad con sus hijos a través de las principio con cierta timidez identificar diferentes formas de
% experiencias pedagdgicas, como fue mientras expresaban sus comunicacién como fue la gestual y
> sensibilizarlos frente a la estimulacion opiniones acerca de las corporal ademés de ver una interaccién
= sectorial usando el oido, la vista y el experiencias pedagdgicas entre madre e hijo.
G n tacto. realizadas.

o
% -
©
= O
; v é¢Como se vivieron las interacciones con las nifias y los nifios desde é¢Qué se puede mejorar para el proximo
> 3 su gestacion? encuentro?
% c Realizar una invitacion donde se motive a las
%) Q Los nifios que asistieron interactuaron entres pares al explorar familias para que asistan a los encuentros grupales
8 uno globos de colores que se encontraban dispuestos en el y puedan alli tener un momento de esparcimiento
o ;’; espacio del aula. donde puedan aportar y recibir ideas nuevas para
© Q 7, compartir con sus hijos en casa.
O . Q
- (C
o Q
VN Q.
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El futuro i',éébrefhé

Parte tres: encuentros (ol C e B

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
grupale

encuentros

a.l copiary
Plal'gg m @'S“tro ggli%ggﬁ%[encuentro grupal gue se realice, las veces que sea necesario.
grupal:

2 11/07/2023 08:00 a.m./11:00 a.m.
Encuentro grupal Fecha Hora
Nro.

FLOR ALBA GOMEZ GOMEZ Rol: AGENTE EDUCATIVA
CLAUDIA PATRICIA RAMIREZ Rol: APOYO
PEDAGOGICO

A TICTA
DAUTIOTA

Rol:

INTENCIONALIDAD

Sensibilizar a las familias a través de la expresion artistica y juego. Donde el cuerpo es una herramienta de comunicacion.

Momento uno: bienvenida

Se realiza una pequefia bienvenida con musica y baile donde las maestras reciben a cada uno de los participantes con trajes de colores como
prgmpcacion al encuentro principal de las “Kerigma Clown” desde México.

ad2%,



f Planear el encuentro

El futuro

es de todos

FUPQPS: creary

iconversar

Con lasy los adultos

Se lleva a cabo un dialogo en torno y en relacién a la familia, el cuidado
de los nifios y el amor mutuo.

=S Junto a nuestra invitada especial desde México, “Kerigma Clown “
= Quien realiza una actividad ludica con el juego del carro, donde
% algunos colores representan algo en particular, verde para
L 7, transitar, rojo para ‘parar, amarillo para pitar y azul para
o
= o balancear.
S
=
c € Luego realiza un performance u obra teatral con la ayuda de algunos
i’ Q padres y madres de familia. Representando a un papd, mama, la
*E' -3 chismosa del barrio, doctora, ambulancia y bailarines.
e 9
c_a c Para terminar, se hace una reflexion sobre la familiay el amor de Dios y
% ) como se manifiesta en nosotros en cada momento de nuestra vida.
t e
< )
o O n
O S Q
(<5} H [ ]
2 ©
o Q@
S ¥
e =

Con las nifias y los nifios

Los nifios acompafiados de sus padres,

mientras se llevaba a cabo cada representacién y reflexiéon del amor
de Dios aun mas cuando interacturon con Kerigma Clown a través de

la musica

quienes cuidaron de ellos
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El futuro
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es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
grupales

encuentros

]
momgto tres: construyendo

Momento cuatro: {Qué nos llevamos? y ¢En qué
Hamne)

unt
JoRtOS

Se integra a los padres y madres para creen estrategias de juego,
para que puedan compartir con sus hijos cada dia. De manera
individual o grupal.

qlln
HCTUdT oo T

Las familias se llevan una gran sonrisa al sentir en los
talleres propuestas nuevas, que permiten sofiar e
imaginar de manera creativa y ludica.

¢Qué recursos se

usaran?
Musica
Trajes de colores

<2

4
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El futuro

v

' Valoracién grupal del es de todos

encu &rﬂer@.'!l del encuentro y escriban acé las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las
siguientes preguntas:
¢Cual fue el mejor momento del encuentro? Algunas ideas para mejorar el proximo encuentro

Uno de los mejores momentos fue cuando bailamos con Nada todo me gusto, seguir con estas actividades dindamicas.
nuestros nifios en compaiiia de clown

S
i)
I=
]
LL
o
=
©c O
S S
c  od
R =
=R )
N |
SIS |
o C
o Q@ A - : . .
= éQué es lo principal que han aprendido en el encuentro? ¢éA qué se comprometen las familias?
I e
wn
8 8 msiempre tener la presencia de Dios en nuestros corazones, con A seguir participando de los talleres con la mejor
v M= @ mucha espiritualidad. disposicion.
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o
s 8 g
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n MO s
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Registro visual:

Pegue ac3, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado
para el
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El futuro
es de todos

¥ Valoracién del encuentro grupal por el talento humano

Acd se recoge la voz del talento humano que liderd y participd en el encuentro grupal, escriban sus

respuestas: .
¢Cual fue el mejor momento

del encuentro?

El mejor momento de las familias fue la
disposicion para realizar el taller el cual
se evidencia de una forma espiritual.

nifos desde sugestaciéon?

atraves de la musica.

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
encuentros

Parte tres
grupales

¢Como se vivieron las experienci
qué? pedagdgicas?

Todos estuvieron motivadas y

alegres se sorprendieron con la

demostracion realizada del amo
de Dios.

¢Cémo se vivieron las interacciones con las nifias y los

Los nifios disfrutaron el momento con kerigma clown

as ¢éSe logré la intencionalidad?, ¢Por

Se logro ya que se pudo evidenciar en sus
rostros esa tranquilidad espiritual des

r pues de la intervencion de kerigma
klown.

¢Qué se puede mejorar para el
proximo encuentro?

Realizar experiencias pedagogicas el cual
motive a los participantes positivamente.

<

....... &

BIEMESTAR
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es de todos

“} W El futuro

Parte tres: encuentros

[
PI I grupaies Recuerda que este apartado de planeacion y valoracién pedagdgica se debe copiary diligenciar
dnear e encuentro para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.
grupal:
3 18/07/2023 08:00 a.m./11:00 a.m.
Encuentro grupal Fecha Hora

Nro.

E FLOR ALBA GOMEZ GOMEZ Rol: AGENTE EDUCATIVA
é CLAUDIA PATRICIA RAMIREZ Rol: APQOYO
L BAUTISTA PEDAGOGICO
._g PATRIACIA BAEZ PSICOSOCIAL
% INTENCIONALIDAD
% 8 Rol: e —
E X Apoyary acompanar a la familia en la identificacion y elaboracion de metas y propdsitos que
m L] ’ . . .
= 5 guiara un proyecto de vida familiar
o
S O
© . .
0 5 Momento uno: Bienvenida
a
Q ZI; Actividad rompe hielo:
o & Sel inicio a la sesidn con el saludo y con canciones infantiles donde se genera un espacio de confianza y armonia.
g = ¢ Se le propondra a las familias que traigan elementos de la casa o instrumentos que generen sonido, para la creacién de una banda,
% 3 Q) se solicitara que uno de los participantes dirija la banda, una vez finalizada la actividad se les Preguntara: ¢Cdmo fue la melodia al
L &9
g E inicio? y ¢Como fue la melodia al final? Estas preguntas te pueden servir para introducir el tema de proyecto de vida familiar, como

una organizacion de partes diferentes para lograr propdsitos comunes. Esto nos permitird dar una ideo del tema central
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’ Planear el encuentro

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
grupal

encuentros

El futuro

es de todos

Se socializara el objetivo, se les indicara como se
desarrollaras la actividad.

Se iniciara la actividad con el objetivo principal de explicar qué es un
proyecto de vida, qué necesitamos identificar para construir un
proyecto de vida y cémo podemos realizar acciones guiadas por un
proyecto de vida.

Posteriormente, vas a explicar a través de la imagen que nuestros
deseos y metas también impactan en la vida familiar y que podemos
involucrarnos activamente para lograr metas comunes, a través de la
construccion de un proyecto de vida familiar.

Motiva la participacién de las familias con preguntas orientadoras
del tipo: ¢Qué creen que es un proyecto de vida? ¢Para qué lo
necesitamos? ¢Han tenido algln proyecto de vida? ¢ Cual creen que
es la diferencia entre un proyecto de vida y un proyecto de vida
familiar? ¢Por qué puede ser importante pensar en un proyecto de
i familiar? ¢Queé pueden hacer para lograr un proyecto de vida

@hiliar?

/N

——————— Cuaderno de acomp

Con las nifias y los nifios

Con los nifos y nifias se pondran en medio del salén y con ellos se
realizara la actividad de poner sus huellas en una hoja la cual servira de
insumo para la actividad 1.

Actividad 1: Linea de vida familiar

Intencionalidad: Construir una narrativa familiar en la que se identifican
fortalezas, debilidades, promoviendo la construccién de nuevas
alternativas y recursos de afrontamiento.

Se les entrega una hoja y lapices/colores/marcadores. Se explica que
utilicen esa linea como una guia para identificar y marcar los sucesos
mas relevantes en la historia de la vida de la familia, se puede sugerir
sucesos como: Momentos de gran alegria/satisfaccion, Momentos
dificiles/obstaculos que se presentaron y se superaron, Logros:
definidos por sueiios alcanzados Estos pueden estar asociados con:
Inicio de relaciones de pareja (Ej: Cuando papd y mama se conocieron),
nacimientos, muertes, mudanzas (cuando nos fuimos/llegamos al
pueblo), cambios de empleo, logros de algin miembro de la familia,
entre otros, se les indica que los aspectos identificados sobre la linea
pueden ser representados de manera libre (escribiendo frases o
palabras clave, dibujando personas o simbolos familiares, definiendo
una convencion: Flores=Positivo o Rocas=Negativo, etc).
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grupalk:

Momento cuatro: {Qué nos llevamos? y ¢En qué

Ubica a la familia en un circulo y proponles que cierren los ojos,
guiando un pequefio ejercicio de respiracion (mdaximo 5
inhalaciones y exhalaciones).

Se les dira que este circulo que estan formando va a representar
una fuente e invitalos a que cada uno de los presentes traiga las
mejores intenciones, deseos y suenos para la familia. Diles que lo
primero que traeremos a esta fuente serd la imagen de cémo
quisiéramos ver a nuestra familia en 5 afios. Invitalos a que abran
los ojos y participen verbalizando en voz alta cdmo quisieran que
se viera la familia en 5 afios. Incentiva la participacion de todos
los miembros, preguntandoles directamente si no lo hacen por
iniciativa propia, resalta la importancia de su participacién para
construir esa imagen de la familia en 5 afios.

Se les indicara que para lograr cumplir esos deseos es importante
transformar esos deseos-suefios en metas o propdsitos y que
pgMR lograr definirlos puede ayudar ubicarlos en algunas
c&@kgorias mas grandes como: (Hogar/material,
Hemductiva/laboral, estudio/aprendizaje, ocio/recreacién vy
a&tiva/relacional) la cual tendrd que ser completada para poder
de§inir el proyecto de vida familiar. Para pode dar mas forma se
pweden utilizar las siguientes preguntas guia: a. ¢ Qué acciones o
re®rsos concretos tienen y necesitan para lograr o acercarse a
esas metas? (Por ejemplo: Dinero, apoyo, escucha, etc.) b.
¢CoOmo pueden obtener esos recursos que necesitan? (Por
ejemplo: ¢Qué pueden hacer para obtener ese dinero?) d. ¢Qué
obstaculos pueden enfrentar? c. ¢{Como pueden afrontarlos?
Plantea que pueden utilizar la linea de vida familiar elaborada en
la __actividad

anterior para que tengan presente las

e dH oo+

En este momento puedes retomar la importancia que tiene la
elaboracion de metas y propdsitos concretos que guien el
desarrollo de la vida familiar. Puedes preguntar: ¢Qué les gusto
de lo que trabajamos hoy?, {Como se sintieron al compartir sus
deseos y metas? ¢ Qué aprendizajes les deja la sesion de hoy?

auedamos?
=

Puedes pedir que tengan presente las lineas de vida y el formato
de proyecto de vida para apoyar la reflexidn sobre la sesidn.
Pueden evocar la imagen de la familia en 5 afios y realizar el
ejercicio de la orquesta para despedir la sesidn, sugiriendo que
pueden utilizar los aprendizajes desarrollados durante la sesién.

Hojas, lapices, colores, pinturas.

/N

101'LdiI€ZdS/E5ULIdiEglds QU Tidll diTOritdr  Olrds

situaciones dificiles a lo largo de su historia. Finalizade elq%jerci io
ua

usddo  pald

puedes preguntarles: ¢éPodemos llevarlo también a la vida de
cada uno de nosotros?

rho de acompafiamiento Grupal-------

$



v

’ Valoracién grupal del

El futuro

es de todos

encu &rﬂar@al del encuentro y escriban acd las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las

siguientes preguntas:

Uno de los mejores momentos, es cuando se habla que es
proyecto de vida familiar y de como este se puede construir a
partir del cumplimiento de metas y objetivos personales.

3
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§ . La Que ss bp privdiipahoelechanaprenstidpenelpredenaroBiar
8 (7,) o construir un proyecto de vida familiar en cualquier
o Q umomentoy que lo importante es poner un objetivo o metay a
o b Qu vez que pasos seguir para llegar a ellos.
O L]
c o ©®
S 4= Q
O = =5
O O s
Q. oo

Algunas ideas para mejorar el préximo encuentroUna mayor
interaccidon de los nifios y las nifas en las actividades realizadas

Las familias se comprometen a establecer un proyecto de vida
familiar, el cual seria el primero que se plantean en su vida.

o2
“) ——————— Cuaderno de acompafiamiento Grupal------- Q‘»
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
encuentros

Parte tres
grupal

ﬂ%?&?&e la voz del talento humano que liderd y participd en el encuentro grupal, escriban sus

respuestas:

éCual fue el mejor momentodel
encuentro? Cuando las familias hablaron
de cada momento de su vida y el dialogo
de saberes entre dos generaciones, ya
gue entre las familias habian abuelas,
gue desde su experiencia contaron la
construccion de su proyecto de vida
familiar.

¢Como se vivieron las interacciones con las nifias y los nifios desde
su gestacion?
Este espacio fue importante porque las familias pudieron ver como se puede

¢Como se vivieron las

experiencias pedagdgicas? La
experiencia fue muy grata, ya que
se generaron procesos de cambio
en la forma de pensar frente a los
proyectos de vida familiar y
personal.

éSe logro la intencionalidad?, ¢Por qué?

Si, ya que la actividad iba encaminada a que
las familias se plantearan un proyecto de
vida familiar, que entendieran su
importancia y como esta les permitira
crecer como familia.

¢Qué se puede mejorar para el préximo encuentro?

Realizar actividades que involucren mas la participacion

trasformar la vida de cada una de sus familias, desde el momento que toman la
diz’c,isién de iniciar una familia, la concepcién de cada uno de sus hijos hasta la

e@M que tienen y como estas se pueden mejorar dia a dia.

de los nifos y nifias.
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Parte tres: encuentrOS [w) es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
grupales

72

encuentro

a.l copiary
Plal'gg m @lsntro gg%gg%%tencuentro grupal gue se realice, las veces que sea necesario.
grupal:

4 25/07/2023 08:00 a.m./11:00 a.m.
Encuentro grupal Fecha Hora
Nro.

FLOR ALBA GOMEZ GOMEZ Rol: AGENTE EDUCATIVA
CLAUDIA PATRICIA RAMIREZ Rol: APQOYO PEDAGOGICO
Rol:

INTENCIONALIDAD !

|Brindar herramientas ludicas a cada uno de los participantes para que puedan fortalecer lazos afectivos en familia |

Momento uno: bienvenidaSe da inicio a la actividad con un saludo musical, luego de esto se les invita a transitaran
por el espacio (aula) al ritmo de una pandereta, realizando diferentes pasos mientras forman un circulo, suaves,
entos y rapidos, llevando a los nifios en los brazos en un momento abrazdndolos contra el pecho, en otro momento

alzandolos a lo alto y por ultimo balanceandolos mirando al frente.

Cindarnn do acomnafamionta Grovealeceee- )
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Planear el encuentro grupal:

El futuro

es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
grupales

encuentros

Momento dos: crear y

cdiovelisay los adultos

Se hace un conversatorio con las familias indagando que conocen sobre
gestar futuro para los nifios y se crean algunas preguntas.

¢Sera que desde casa se viven esos momento?

cComo se construye?.

cDe que manera aporto para que se lleve a cabo eso?.

Con las nifas y los nifios

Con ayuda de los papas crearemos burbujas de jabdn, usando solqg
elementos que tenemos en casa, jabon, agua y gel, ademes de esto se leg
invita a reutilizar otros materiales como los cuellos de las botellas, pitillos 9
un alambre. Fortaleciendo diferentes sentidos de acuerdo a cada una de lag
edades de los niflos, como es el su percepcién visual y tactil, ademas de la
respiracion.
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‘) g El futuro
" Planear el encuentro @ s de todos
gomgto tres: construyendo Momento cuatro: ¢Qué nos llevamos? y ¢éEn qué
juntes - - ——equedameos?
A" continuacion se les compartird cartulinas blancas con algunos colores y
marcadores para que puedan expresarse por medio del dibujo como ven el
P , que p . P P y . Reflexionaremos frente a las ideas que nos den cada una de
futuro de sus hijos y construir un mapa conceptuar con tantas ideas -
las familias y acordaremos traer mas conceptos para
o nuestro préximo encuentro.
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El futuro
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Valoracién grupal del es de todos

encu &rﬂarﬁal del encuentro y escriban acd las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las
siguientes preguntas:

¢Cual fue el mejor momento del encuentro? Algunas ideas para mejorar el préximo encuentro
compartir con nuestros nifos todas las actividades, porque nos
distraen y tuvimos momentos de alegria con todo el grupo, ver los Seguir involugrando a los nifos en todadas las actividades que

E nifios jugar entre ellos es muy bonito. realizamos aca.
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§ éQué es lo principal que han aprendido en el encuentro? La ¢A qué se comprometen las familias? Se

e
8 (7,) importancia de compartir con nuestros hijos todo momento y comprometen a guiar un future major para sus

Q@ ) pensar en un future major para ellos. hijos.
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‘f’ Registro visual:

Pegue acj, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado
para el
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’ Valoracién del encuentro grupal por el talento

n\ma@&e la voz del talento humano que liderd y participd en el encuentro grupal, escriban sus

recniipctac:

¢Cual fue el mejor momento ¢Como se vivieron las éSe logré la intencionalidad?, éPor qué?
del encuentro? experiencias pedagdgicas?
El poder expresar el pensamiento a futuro La experiencia fue agradable ya que las Si, puesto que las familias dialogaron y

§ para sus hijos ya que es un proceso de familias manifestaron con obtimismo un manifestaron la importancia de construir un
E aprendizaje del dia a dia con las familias. futuro para sus hijos. futuro para sus hijos.
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% g é¢Como se vivieron las interacciones con las niias y los nifios desde é¢Qué sepuede mejorar para el préximo
g Q su gestacion? encuentro?
o .. Las interacciones entre las familias fue de gran importancia ya que expresaban cada Implemetar temas que involucren a la comunidad
% () unasu punto de vista de como gestar futuro con sus familias. en general.
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Parte cuatro: movilizacion social y gestion comunitaria

Durante el proceso, es posible que se generen acciones o iniciativas comunitarias para mejorar las condiciones de vida y las oportunidades de la
primera infancia en las veredas, si asi es, registrar aca aquellas iniciativas. Este apartado solo se diligencia cuando se identifique una iniciativa

Servicio de DeBartolo Infantile en Medio Familiar
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Parte cuatro

L Mi familia un mundo de emociones”
Nombrede lainiciativa

Descripcion

comunitaria, de lo contrariono se debe diligenciary se llena una hoja por iniciativa:

Entidadesque puedanapoyar

no se realizo articulacién de ninguna entidad.

Se realizo una linda celebracion llamada “ Mi familia un
mundo de emociones” en la unidad de atencién santa Cecilia

Lideresasy lideres responsables: Equipo de talento

con la compafia de las familias participantes el cual se humano.

realizaron distintas actividades como: desfile de disfraces por

familia, baile, juegos( carrera de gateo, encostalados, Fecha

carreras de pimpones) asi mismo algunas familias llevaron de T

sus productos para venderlos y asi darlos a conocer a las realizacién: 21 de julio de 2023

demas familias. Por lo tanto se incentivaron con premios.

¢Como se beneficiala primerainfanciacon la iniciativa?

Este tipo de actividades promueven la interaccion de las familias,
y la integracion de los nifios y las nifias en las diferentes
actividades apropiadas para su edad, las familias disfrutaron de
las actividades propuestas por parte del talento humano a si
mismo se evidencio la colaboracion e interaccion de toda la
unidad.




